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финансы. бухгалтерия

БУХГАЛТЕРЫ

БУХГАЛТЕР  дог. 
на неполный рабочий день или 0,5 ставки требуется 
в ломбард. Опыт работы от 3-х лет. Знание про-
граммы 1С: V8. Заработная плата оговаривается 
при собеседовании, адрес: Адрес: г. Уфа, ул. 50 
лет СССР 39/2,  8-917-776-50-77 

БУХГАЛТЕР  от 22  т. р.
требуется АО «УЗГВ». Высшее образование. Опыт 
работы от 3-х лет. Знание всех участков бух.учета, 
знание законодательства в сфере бух.учета и на-
логообложения. Знание 1С обязательно. Опытный 
пользователь ПК, навыки работы с оргтехникой,  
8-347-282-76-50 

БУХГАЛТЕР  от 20  т. р.
треб. на постоянную работу бухгалтерской ком-
пании (ИП). Опыт работы. Работа в офисе с 9 до 
18 часов. З/п: от 20 000 руб., адрес: г. Уфа, ул. 
Революционная, 31, e-mail: elen-vladimiro@mail.
ru,  8-987-252-79-50 

БУХГАЛТЕР ПО СВЕРКАМ  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

БУХГАЛТЕР-ЭКОНОМИСТ  от 25  т. р.
требуется в мебельную компанию. Опыт работы. 
Оформление по ТК РФ. Резюме отправлять на 
эл. почту, e-mail: dan5965@yandex.ru,  8-961-
357-53-07 

АУДИТОРЫ

РЕВИЗОР  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

юриспруденция

ЮРИСТЫ, ДР. СПЕЦИАЛИСТЫ,  
ПОМОЩНИКИ

ЮРИСКОНСУЛЬТ  27  т. р.
требуется МБУБ Октябрьского района г. Уфа, адрес: 
г. Уфа, ул. Трамвайная, 2а, 284-35-71 

офисные службы

ОФИС-МЕНЕДЖЕРЫ,   
АДМИНИСТРАТОРЫ, АРХИВИСТЫ

АДМИНИСТРАТОР  20  т. р.
требуется в ТСК «Заречный». С опытом работы 
администратором ТСК. Образование сред.-тех. или 
высшее. Официальное трудоустройство. Премии. 
График работы: нед.через нед. с 08.00 до 20.00. 
Район работы: мкрн Затон, 278-25-72 

АДМИНИСТРАТОР  от 17  т. р.
по работе с арендаторами требуется ЗАО «Буратино». 
Оформление договоров. Знание охраны труда, ка-
дрового делопроизводства. Опыт работы в данной 
должности от 10 лет. Оформление по ТК РФ. Полный 
рабочий день- 5/2, адрес: Проспект Октября, 87, e-mail: 
mgz-buratino@mail.ru, 235-90-22 235-09-11 

368783 КАДРОВЫЕ СЛУЖБЫ

ИНЖЕНЕР ПО ОХРАНЕ ТРУДА  25  т. р.
требуется МБУБ Октябрьского района г. Уфа. 
Высшее техническое образование, адрес: г. Уфа, 
ул. Трамвайная, 2а, 284-35-71 

производство

РУКОВОДИТЕЛИ, ИТР,   
СПЕЦИАЛИСТЫ

КОНТРОЛЕР ОТК  от 14  т. р.
требуется АО «УЗГВ». Опыт работы более 3- х лет. 
Высшее (среднее) профессиональное (техническое) 
образование, знание мерительного инструмента, 
умение им пользоваться,  8-347-282-76-50 

МАСТЕР  28  т. р.
требуется в ООО «Домостроительный комбинат 
КПД». Полный социальный пакет. Иногородним 
предоставляется место жительства, адрес: г. 
Уфа, Уфимское шоссе, 3/1, e-mail: ok@dskkpd.
ru,  8-347-243-37-36 

МАСТЕР УЧАСТКА  40  т. р.
по приему и сортировке металлолома требуется 
в крупную производственную компанию,  8-987-
254-56-22 

МЕНЕДЖЕР ПО ЗАГОТОВКЕ МЕТАЛЛОЛОМА  от 
50  т. р.
в крупную производственную компанию. Работа 
на личном автомобиле,  8-987-254-56-22 

ДЕРЕВООБРАБОТКА, МЕБЕЛЬ

МЕБЕЛЬЩИК  дог. 
требуется в цех по производству корпусной мебели 
(шкафы, кухни, прихожие). С опытом работы не 
менее 1 года, ведущие ЗОЖ,  8-906-108-56-97 

МЕБЕЛЬЩИКИ КОРПУСНОЙ МЕБЕЛИ  дог. 
Требуются. Опыт работы обязателен. Опыт покраски 
приветствуется. Район работы: ул. Кирзаводская. 
Условия комфортные.,  8-927-301-01-80 

СТОЛЯР-СТАНОЧНИК  от 35  т. р.
(сборщик лестниц) требуется на деревообра-
батывающее производство. С опытом работы. 
Р-н работы - «Химпром» (Черниковка),  8-917-
369-97-00 

СТОЛЯРЫ-СТАНОЧНИКИ  дог. 
высокой квалификации требуются в столярный 
цех. З/п сдельная., e-mail: gorohsv@mail.ru,  
8-917-366-31-15 

363373

366613

368717

МАШИНОСТРОЕНИЕ.   
МЕТАЛЛООБРАБОТКА

МАСТЕР-ПРИЕМЩИК ЛОМА  от 30  т. р.
цветных, черных металлов и сплавов требуется в 
крупную производственную компанию. Приемо-
заготовительные участки в разных районах города,  
8-917-404-37-57  8-987-242-92-01 

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

368798

ТЕХНИКА И ОБОРУДОВАНИЕ

АККУМУЛЯТОРЩИКА 5-6 РАЗРЯДА  дог. 
приглашает АО «УМКК».Мы предлагаем: оформ-
ление по ТК РФ,частичная компенсация питания, 
своевременная выплата з/п («белая»), адрес: 
г.Уфа ул.Трамвайная 4А (ост.»Мясокомбинат», 
проходная), 235-83-84 дополн.(2332) 

НАЛАДЧИК  от 23  т. р.
металлорукавных станков требуется АО «УЗГВ». 
Опыт работы более 3-х лет с движущимися стан-
ками,  8-347-282-76-50 

ОПЕРАТОР КОТЕЛЬНОЙ  от 18  т. р.
требуется АО «УЗГВ». Опыт работы более 3-х лет, 
котельная на жидком топливе(мазут), разряд не 
ниже 3-го,  8-347-282-76-50 

ОПЕРАТОР ПРОИЗВОДСТВА  от 27 до 30  т. р.
требуется ООО «ТД-Холдинг». Достойная заработная 
плата, надбавка за стаж, спецодежда, сменный 
график работы, льготные путевки для сотрудников 
и членов их семей, адрес: г. Уфа, Демский район, 
ул. Майкопская, 59,  8-965-651-55-34 

СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК  от 25  т. р.
требуется в ООО «Домостроительный комбинат 
КПД». Полный социальный пакет. Иногородним 
предоставляется место жительства, адрес: г. 
Уфа, Уфимское шоссе, 3/1, e-mail: ok@dskkpd.
ru,  8-347-243-37-36 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР-БУХГАЛТЕР  дог. 
В сеть салонов «Кокетка» требуется офис-менеджер-
бухгалтер. Отличное знание ПК и офисной техники, 
знание программы 1С предприятие: Торговля и 
склад, бухгалтерия 8 и 7.7. Работа в MS office 
(Word, Excel), клиент-банк на профессиональном 
уровне. Обязательна рекомендация, e-mail: 
zimfira.koketka@mail.ru, 224-27-17 доп. 4  8-917-
340-51-58 

ПОМОЩНИК БУХГАЛТЕРА  дог. 
треб. на постоянную работу бухгалтерской компании 
(ИП). Работа в офисе с 9 до 18 часов. Без опыта 
работы з/п оговаривается на собеседовании, 
адрес: г. Уфа, ул. Революционная, 31, e-mail: 
elen-vladimiro@mail.ru,  8-987-252-79-50 

ПОМОЩНИК БУХГАЛТЕРА  от 15 до 20  т. р.
треб. на постоянную работу бухгалтерской ком-
пании (ИП). Работа в офисе с 9 до 18 часов. При 
наличии опыта работы з/п: 15 000-20 000 руб., 
адрес: г. Уфа, ул. Революционная, 31, e-mail: elen-
vladimiro@mail.ru,  8-987-252-79-50 

АДМИНИСТРАТОР ГОСТИНИЦЫ  дог. 
требуется гостиничному комплексу «Алмаз». График 
работы- сутки через двое. З/п по результатам 
собеседования,  8-347-272-19-22 (звонить с 
11.00 до 18.00) 

КОНТРОЛЕР  от 30  т. р.
от 30 000 руб.,  8-987-020-09-21 

ПРИЕМЩИК ЗАКАЗОВ  дог. 
на постоянную работу требуется предприятию. 
Обучение на месте, график работы 5/2. Офици-
альное трудоустройство согласно ТК РФ. Полный 
соц.пакет. Стабильная заработная плата 2 раза 
в месяц, 284-33-56 

МЕНЕДЖЕР ПО ПОДБОРУ ПЕРСОНАЛА  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 
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ШВЕЙНОЕ, ТЕКСТИЛЬНОЕ И  
ОБУВНОЕ

ВЫШИВАЛЬЩИЦА  от 20  т. р.
требуется крупному швейному производству 
«MAGELLAN». Сменный график работы. Сдельная 
оплата труда (от 20 000 руб.). Предоставляется 
полный соц. пакет по ТК РФ, адрес: Место работы: 
г. Уфа, ул. Ю. Гагарина, д. 6 , ТЦ «Водолей», (вход со 
стороны стоянки, 2 этаж), e-mail: Magellan_hr@
mail.ru, 291-29-04 

ЗАКРОЙЩИК  от 16  т. р.
требуется в швейное производство. С опытом 
работы, 223-07-09 266-60-24 

ОПЕРАТОР СТЕГАЛЬНОЙ МАШИНЫ  от 15  т. р.
требуется крупному швейному производству 
«MAGELLAN». Обязанность: полное отслеживание 
работы станка. Сменный график работы 2/2. 
Сдельная оплата труда (от 15 000 руб.). Предо-
ставляется полный соц. пакет по ТК РФ, адрес: 
Место работы: г. Уфа, ул. Ю. Гагарина, д. 6 , ТЦ 
«Водолей», (вход со стороны стоянки, 2 этаж), 
e-mail: Magellan_hr@mail.ru, 291-29-04 

368544

368851

ПРОДУКТЫ. НАПИТКИ

СОСТАВИТЕЛЬ СМЕСЕЙ  от 20,1 до 25,1  т. р.
требуется ООО «ТД-Холдинг». Достойная заработная 
плата, надбавка за стаж, спецодежда, сменный 
график работы, льготные путевки для сотрудников 
и членов их семей, адрес: г. Уфа, Демский район, 
ул. Майкопская, 59,  8-965-651-55-34 

РАДИОЭЛЕКТРОННОЕ,   
ЭЛЕКТРОННОЕ.    
ПРИБОРОСТРОЕНИЕ

ВЕДУЩИЙ ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР  от 43 до 57  
т. р.
по разработке радиоэлектронной аппаратуры 
требуется ГК «Башинформсвязь» ОАО Уфимский 
завод «Промсвязь». Разработка конструкций 
радиоэлек-х уст-в;разработка электр. схем и печат-
ных плат микропроцессорных устроиств;настройка 
опытных образцов. Владение неоходимыми сред-
ствами разработки (Altium Designer,Компас 3D), 
e-mail: g.yakovleva@ps-ufa.ru,  8-347-222-20-05 
(доб.321) 232-99-53 

ИНЫЕ ВИДЫ ПРОИЗВОДСТВА

ОПЕРАТОР ТЕРМОПЛАСТАВТОМАТА  от 22  т. р.
(литейщик пластмасс) требуется ГК «Башинфор-
мсвязь» ОАО Уфимский завод «Промсвязь».Литье 
под давлением на литьевых машинах (термо-
пластавтоматах)деталей из пластмас,с прим-ем 
многогнездовых и малогнездовых форм;установка 
технологич.последовательности и режимов литья 
на литьевых машинах, e-mail: g.yakovleva@ps-ufa.
ru,  8-347-222-20-05 (доб.321) 232-99-53 

СТАРШИЙ ОПЕРАТОР ПРОИЗВОДСТВА  от 30 до 
32  т. р.
требуется ООО «ТД-Холдинг». Достойная заработная 
плата, надбавка за стаж, спецодежда, сменный 
график работы, льготные путевки для сотрудников 
и членов их семей, адрес: г. Уфа, Демский район, 
ул. Майкопская, 59,  8-965-651-55-34 

ФОРМОВЩИК ЖБИ  от 23  т. р.
требуется в ООО «Домостроительный комбинат 
КПД». Полный социальный пакет. Иногородним 
предоставляется место жительства, адрес: г. 
Уфа, Уфимское шоссе, 3/1, e-mail: ok@dskkpd.
ru,  8-347-243-37-36 

ШВЕИ  дог. 
требуются крупному швейному производству 
«MAGELLAN». Сменный график работы: 2/3, 
сдельная оплата труда. Предоставляется полный 
соц. пакет по ТК РФ, адрес: Место работы: г. 
Уфа, ул. Ю. Гагарина, д. 6 , ТЦ «Водолей», (вход со 
стороны стоянки, 2 этаж), e-mail: Magellan_hr@
mail.ru, 291-29-04 

ШВЕИ ДЛЯ ИНДИВИДУАЛЬНОГО ПОШИВА  от 20 
до 25  т. р.
(4-6 разряд). Требуются крупному швейному произ-
водству «MAGELLAN». Опыт работы. График работы: 
5/2. З/п: 20 000-25 000 руб. Предоставляется 
полный соц. пакет по ТК РФ, адрес: Место работы: 
г. Уфа, ул. Ю. Гагарина, д. 6 , ТЦ «Водолей», (вход со 
стороны стоянки, 2 этаж), e-mail: Magellan_hr@
mail.ru, 291-29-04 

ШВЕЯ-ЗАКРОЙЩИК  от 25  т. р.
требуется на мягкую мебель. Район работы - 
микрорайон Зеленая Роща,  8-937-333-70-37  
8-917-407-13-01 

строительство. благоустройство

368391

АСФАЛЬТОБЕТОНЩИК  25  т. р.
требуется МБУБ Октябрьского района г. Уфа, адрес: 
г. Уфа, ул. Трамвайная, 2а, 284-35-71 

ДОРОЖНЫЙ РАБОЧИЙ  15  т. р.
требуется МБУБ Октябрьского района г. Уфа, адрес: 
г. Уфа, ул. Трамвайная, 2а, 284-35-71 

РУКОВОДИТЕЛИ, ИТР,   
СПЕЦИАЛИСТЫ

БЛАГОУСТРОЙСТВО.    
ОЗЕЛЕНЕНИЕ. ДОРОЖНЫЕ  
СЛУЖБЫ

СТРОИТЕЛЬСТВО И РЕМОНТ

368868

Предприятию по изготовлению 
Ж/Б изделий

требуются на постоянную работу:

Сварщик
Фармовщик

Г/р: с 9 до 18 ч. Опыт работы от 1 года. 
З/п: от 25 000 рублей и выше. Производство 
находится в Нижегородке, Ленинский р-н

Тел.: 8-927-350-50-02, 
e-mail: nabiullin@inbox.ru

368678

368712

БЕТОНЩИКИ  от 25  т. р.
срочно требуются в ООО «ПСК-6» на стройки г. 
Уфы для строительства на монолит. Опыт работы 
от 3-х лет, адрес: г. Уфа, ул. Свободы, 80/2 (тупик 
ул. Кремлевская), 263-69-00 279-20-57 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ГАЗОРЕЗЧИК  дог. 
на машину термической резки с ЧПУ срочно 
требуется ООО «Строительному тресту «Метако». 
Оформление по ТД согласно ТК РФ; по ГПД. 
Выплаты соц. гарантий. Доставка сотруд-
ников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ГЛАВНЫЙ ИНЖЕНЕР  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА  дог. 
по производству и проектированию срочно 
требуется ООО «Строительному тресту «Метако». 
Оформление по ТД согласно ТК РФ; по ГПД. 
Выплаты соц. гарантий. Доставка сотруд-
ников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ИНЖЕНЕР-КОНСТРУКТОР  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ИНЖЕНЕР ПТО  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ИНЖЕНЕР-СМЕТЧИК  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

КАМЕНЩИКИ  от 25  т. р.
срочно требуются в ООО «ПСК-6» на стройки 
г. Уфы для строительства на монолит. Опыт 
работы от 3-х лет, адрес: г. Уфа, ул. Свободы, 
80/2 (тупик ул. Кремлевская), 263-69-00 
279-20-57 

МАЛЯР  дог. 
срочно требуется в связи с расширением 
производства ООО «Уфимский завод геоло-
горазведочного оборудования». Зарплата по 
результатам собеседования, e-mail: tss03@
mail.ru,  8-917-769-69-27 

МАЛЯР  дог. 
по покраске металлоконструкций срочно тре-
буется ООО «Строительному тресту «Метако». 
Оформление по ТД согласно ТК РФ; по ГПД. 
Выплаты соц. гарантий. Доставка сотруд-
ников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

МАЛЯР-ПЕСКОСТРУЙЩИК  дог. 
требуется в ООО «Уфанефтемаш». Опыт работы 
от 1 года в аналогичной должности. З/п до-
говорная. Район работы: Кировский р-н,дер. 
Мокроусово. Официальное трудоустройство, 
соцпакет,  8-937-316-11-19 

МАЛЯР ПО МЕТАЛЛУ  22  т. р.
требуется ГК «Башинформсвязь»ОАО Уфимский 
завод «Промсвязь».Навыки окрашивания 
изделий из металла порошковыми смесями,  
8-347-222-20-05 (доб.321) 232-99-53 

МАЛЯРЫ  дог. 
срочно требуются в ООО «ПСК-6» на стройки 
г. Уфы для отделки в строящемся доме. Опыт 
работы от 3-х лет, адрес: г. Уфа, ул. Свободы, 
80/2 (тупик ул. Кремлевская), 263-69-00 
279-20-57 

МАСТЕР-МАЛЯР ПОГРУЗОЧНОГО УЧАСТКА  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 
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МАСТЕР ПО МЕЛКОМУ РЕМОНТУ ЗДАНИЙ  20  т. 
р.
требуется крупному швейному производству 
«MAGELLAN». График работы 5/2 с 9 до 18ч. 
С опытом работы. З/п: 20 000 руб., адрес: 
Место работы: г. Уфа, ул. Ю. Гагарина, д. 6 , ТЦ 
«Водолей», (вход со стороны стоянки, 2 этаж), 
e-mail: Magellan_hr@mail.ru, 291-29-04 

МАСТЕР УЧАСТКА ЗАГОТОВОК  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

МАШИНИСТ АВТОКРАНА  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

МОНТАЖНИК  от 25 до 27  т. р.
требуется организации для работы на объекте 
в г. Уфа,  8-917-383-87-02 Винер 

НАЧАЛЬНИК ОТДЕЛА/СПЕЦИАЛИСТ  дог. 
по комплектации и снабжению срочно тре-
буется ООО «Строительному тресту «Метако». 
Оформление по ТД согласно ТК РФ; по ГПД. 
Выплаты соц. гарантий. Доставка сотруд-
ников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ОПЕРАТОР ДРОБЕМЕТНОГО ОБОРУДОВАНИЯ  

дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ОФИС-МЕНЕДЖЕР  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ПЕСКОСТРУЙЩИК  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; 
по ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка со-
трудников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ПЛИТОЧНИКИ  дог. 
срочно требуются в ООО «ПСК-6» на стройки 
г. Уфы для отделки в строящемся доме. Опыт 
работы от 3-х лет, адрес: г. Уфа, ул. Свободы, 
80/2 (тупик ул. Кремлевская), 263-69-00 
279-20-57 

ПЛОТНИКИ НА ОТДЕЛКУ  дог. 
срочно требуются в ООО «ПСК-6» на стройки 
г. Уфы для отделки в строящемся доме. Опыт 
работы от 3-х лет, адрес: г. Уфа, ул. Свободы, 
80/2 (тупик ул. Кремлевская), 263-69-00 
279-20-57 

РАБОЧИЕ  дог. 
по производству тротуарной плитки и керам-
зитоблоков требуются производственной 
компании «Дедал».  Место работы -мкрн 
«Дема»,  8-901-818-09-88 

РАБОЧИЕ  дог. 
требуются в строительную компанию на прокла-
дывание инженерных сетей.Требования:знания 
и опыт в области прокладки наружных ин-
женерных сетей.З/п сдельная,  8-347-295-
99-16 

РАБОЧИЙ СТРОИТЕЛЬНОЙ СПЕЦИАЛЬНОСТИ  

дог. 
срочно требуется в связи с расширением произ-
водства ООО «Уфимский завод геологоразведоч-
ного оборудования». Зарплата по результатам 
собеседования, адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная д. 
14/2, e-mail: tss03@mail.ru,  8-917-769-69-27 

СБОРЩИК ИЗДЕЛИЙ ИЗ ПЛАСТМАСС  от 23  т. р.
(с обучением) требуется в ООО «Домостроитель-
ный комбинат КПД». Полный социальный пакет. 
Иногородним предоставляется место жительства, 
адрес: г. Уфа, Уфимское шоссе, 3/1, e-mail: ok@
dskkpd.ru,  8-347-243-37-36 

СВАРЩИК  дог. 
срочно требуется в связи с расширением произ-
водства ООО «Уфимский завод геологоразведоч-
ного оборудования». Зарплата по результатам 
собеседования, адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная д. 
14/2, e-mail: tss03@mail.ru,  8-917-769-69-27 

СВАРЩИК  от 25  т. р.
требуется на постоянную работу предприятию 
по изготовлению Ж/Б изделий. /р: с 9 до 18 ч. 
Опыт работы от 1 года. Производство находит-
ся в Нижегородке, Ленинский р-н. З/п: от 25 
000 рублей и выше, e-mail: nabiullin@inbox.ru,  
8-927-350-50-02 

СВАРЩИК АРМАТУРНЫХ СЕТОК И КАРКАСОВ  от 
20  т. р.
требуется в ООО «Домостроительный комбинат 
КПД». Полный социальный пакет. Иногородним 
предоставляется место жительства, адрес: г. 
Уфа, Уфимское шоссе, 3/1, e-mail: ok@dskkpd.
ru,  8-347-243-37-36 

СЛЕСАРЬ (3 РАЗРЯДА)  21,6  т. р.
(по изготовлению узлов и деталей техноло-
гических трубопроводов). Примет на работу 
Компания ООО «НПП ОЗНА-Инжиниринг». 
Опыт работы от 6 месяцев. Наличие квали-
фикационных удостоверений. График работы 
посменный. Официальное трудоустройство по 
ТК РФ, полный соц. пакет. З/п: 21 600 руб., 
адрес: Место работы: Шакша, ул. Гвардейская 
55а, e-mail: fedorova.oa@ozna.ru,  8-987-
600-18-13 292-77-52 (внут. № 1225) 

СЛЕСАРЬ (4 РАЗРЯДА)  30  т. р.
(по изготовлению узлов и деталей технологических 
трубопроводов). Примет на работу Компания 
ООО «НПП ОЗНА-Инжиниринг». Опыт работы от 6 
месяцев. Наличие квалификационных удостове-
рений. График работы посменный. Официальное 
трудоустройство по ТК РФ, полный соц. пакет. З/п: 
30 000 руб., адрес: Место работы: Шакша, ул. 
Гвардейская 55а, e-mail: fedorova.oa@ozna.ru,  
8-987-600-18-13 292-77-52 (внут. № 1225) 

СЛЕСАРЬ ПО СБОРКЕ  дог. 
металлоконструкций срочно требуется ООО 
«Строительному тресту «Метако». Оформление 
по ТД согласно ТК РФ; по ГПД. Выплаты соц. 
гарантий. Доставка сотрудников до места 
работы вахтовым методом. График работы: 
пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 12.00 до 12.30, 
адрес: Промышленная зона Черниковки, ул. 
Юбилейная, 14/1, e-mail: ok@metako-ufa.
ru, 293-40-79 

СТРОИТЕЛЬ  дог. 
требуется в торговую сеть. Оформление по ТК 
РФ, своевременная выплата з/п, социальный 
пакет,  8-937-474-70-73 

ТОКАРЬ  дог. 
срочно требуется в связи с расширением произ-
водства ООО «Уфимский завод геологоразведоч-
ного оборудования». Зарплата по результатам 
собеседования, адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная д. 
14/2, e-mail: tss03@mail.ru,  8-917-769-69-27 

УБОРЩИК  15  т. р.
служебных и производственных помещений 
(на неполный рабочий день) срочно требу-
ется ООО «Строительному тресту «Метако». 
Оформление по ТД согласно ТК РФ; по ГПД. 
Выплаты соц. гарантий. Доставка сотруд-
ников до места работы вахтовым методом. 
График работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 
12.00 до 12.30, адрес: Промышленная зона 
Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: 
ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ФАРМОВЩИК  от 25  т. р.
требуется на постоянную работу предприятию 
по изготовлению Ж/Б изделий. /р: с 9 до 18 
ч. Опыт работы от 1 года. Производство на-
ходится в Нижегородке, Ленинский р-н. З/п: 
от 25 000 рублей и выше, e-mail: nabiullin@
inbox.ru,  8-927-350-50-02 

ФРЕЗЕРОВЩИК  дог. 
срочно требуется в связи с расширением произ-
водства ООО «Уфимский завод геологоразведоч-
ного оборудования». Зарплата по результатам 
собеседования, адрес: г. Уфа, ул. Юбилейная д. 
14/2, e-mail: tss03@mail.ru,  8-917-769-69-27 

ШТУКАТУРЫ  дог. 
срочно требуются в ООО «ПСК-6» на стройки г. Уфы 
для отделки в строящемся доме. Опыт работы от 
3-х лет, адрес: г. Уфа, ул. Свободы, 80/2 (тупик ул. 
Кремлевская), 263-69-00 279-20-57 

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК  дог. 
на постоянную работу требуется предприятию. 
Образование по профилю, график работы 5/2. 
Рассматриваем кандидатов без опыта работы. 
Официальное трудоустройство согласно ТК РФ. 
Полный соц.пакет. Стабильная заработная плата 
2 раза в месяц, 284-33-56 

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК  от 25 до 30  т. р.
требуется организации для работы на объекте в 
г. Уфа,  8-917-383-87-02 Винер 

ЭЛЕКТРОГАЗОСВАРЩИК  от 25  т. р.
требуется в ООО «Домостроительный комбинат 
КПД». Полный социальный пакет. Иногородним 
предоставляется место жительства, адрес: г. 
Уфа, Уфимское шоссе, 3/1, e-mail: ok@dskkpd.
ru,  8-347-243-37-36 

ЭЛЕКТРОМОНТАЖНИКИ  от 30  т. р.
требуются в ООО «ГенСтройТрест». Опыт от 1 года 
в электромонтаже, знание основы электро-
техники, чтение электрических и монтажных 
схем. Оформление по ТК РФ, полный соц. пакет,  
8-917-376-15-52 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР  дог. 
по ремонту электрооборудования срочно требуется 
ООО «Строительному тресту «Метако». Оформле-
ние по ТД согласно ТК РФ; по ГПД. Выплаты соц. 
гарантий. Доставка сотрудников до места работы 
вахтовым методом. График работы: пн-пт с 8.00 
до 16.30; обед с 12.00 до 12.30, адрес: Промыш-

ленная зона Черниковки, ул. Юбилейная, 14/1, 
e-mail: ok@metako-ufa.ru, 293-40-79 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК  дог. 
на автоматических и полуавтоматических маши-
нах срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; по 
ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка сотрудни-
ков до места работы вахтовым методом. График 
работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 12.00 до 
12.30, адрес: Промышленная зона Черниковки, 
ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: ok@metako-ufa.
ru, 293-40-79 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК 4 РАЗРЯДА  30  т. р.
(на авт. и полуавт. машинах). Примет на работу 
Компания ООО «НПП ОЗНА-Инжиниринг». Опыт 
работы от 6 месяцев. Наличие квалификацион-
ных удостоверений. График работы посменный. 
Официальное трудоустройство по ТК РФ, полный 
соц. пакет. З/п: 30 000 руб., адрес: Место работы: 
Шакша, ул. Гвардейская 55а, e-mail: fedorova.
oa@ozna.ru,  8-987-600-18-13 292-77-52 (внут. 
№ 1225) 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК 5 РАЗРЯДА  35  т. р.
(на авт. и полуавт. машинах). Примет на работу 
Компания ООО «НПП ОЗНА-Инжиниринг». Опыт 
работы от 6 месяцев. Наличие квалификацион-
ных удостоверений. График работы посменный. 
Официальное трудоустройство по ТК РФ, полный 
соц. пакет. З/п: 35 000 руб., адрес: Место работы: 
Шакша, ул. Гвардейская 55а, e-mail: fedorova.
oa@ozna.ru,  8-987-600-18-13 292-77-52 (внут. 
№ 1225) 

ЭЛЕКТРОСВАРЩИК РУЧНОЙ СВАРКИ  от 23  т. р.
требуется в ООО «Домостроительный комбинат 
КПД». Полный социальный пакет. Иногородним 
предоставляется место жительства, адрес: г. 
Уфа, Уфимское шоссе, 3/1, e-mail: ok@dskkpd.
ru,  8-347-243-37-36 

ЮРИСКОНСУЛЬТ  дог. 
срочно требуется ООО «Строительному тресту 
«Метако». Оформление по ТД согласно ТК РФ; по 
ГПД. Выплаты соц. гарантий. Доставка сотрудни-
ков до места работы вахтовым методом. График 
работы: пн-пт с 8.00 до 16.30; обед с 12.00 до 
12.30, адрес: Промышленная зона Черниковки, 
ул. Юбилейная, 14/1, e-mail: ok@metako-ufa.
ru, 293-40-79 

инженерные системы и     
эксплуатация зданий

ЭЛЕКТРИКА И СЛАБОТОЧНЫЕ 
СИСТЕМЫ

ЭЛЕКТРОМОНТЕР  от 18  т. р.
требуется АО «УЗГВ». Опыт работы более 3-х лет, 
опыт работы с электротельферами, синхронными 
электродвигателями, токарными и фрезерными 
станками. Наличие действующей 3 группы по 
электробезопасности и допуск выше 1000 В, 
знание электрооборудования и его характеристик,  
8-347-282-76-50 

366965

ЭКСПЛУАТАЦИЯ ЗДАНИЙ

СЛЕСАРЬ-САНТЕХНИК  от 20 до 27  т. р.
требуется организации для работы на объекте в 
г. Уфа,  8-917-383-87-02 Винер 
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МАРКЕТИНГ

МАРКЕТОЛОГ  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

розничная торговля

ДИРЕКТОРА МАГАЗИНОВ,   
ЗАВЕДУЮЩИЕ,    
АДМИНИСТРАТОРЫ

АДМИНИСТРАТОР  дог. 
требуется магазину «Пятерочка». Официальная 
зарплата(выплата 2 раза в месяц), работа рядом 
с домом, оформление по ТК РФ, обучение на 
рабочем месте, подарки детям и компенсация 
путевок в детские лагеря. Также возможна работа 
на летний период,  8-800-222-55-56 

АДМИНИСТРАТОР  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

АДМИНИСТРАТОР МАГАЗИНА  от 35  т. р.
требуется во все районы города. Опыт работы, 
пятидневка, знание ПК, e-mail: 2675052@mail.
ru,  8-937-789-00-95  8-987-499-97-31  8-937-
493-98-55  8-937-780-77-90  8-937-859-36-34  
8-967-744-53-03  8-937-341-39-45 

АДМИНИСТРАТОР МАГАЗИНА  от 25  т. р.
требуется на постоянную работу торговой ком-
пании (хоз. товары). З/п: от 25 000 руб. Район 
работы: Зубово, e-mail: fedorenko.ufa@mail.ru,  
8-927-315-75-98 (звоните либо присылайте 
резюме на элек. почту) 

ЗАМ.ДИРЕКТОРА МАГАЗИНА  дог. 
требуется магазину «Пятерочка». Официальная 
зарплата(выплата 2 раза в месяц), работа рядом 
с домом, оформление по ТК РФ, обучение на 
рабочем месте, подарки детям и компенсация 
путевок в детские лагеря. Также возможна работа 
на летний период,  8-800-222-55-56 

ЗАМ.ДИРЕКТОРА МАГАЗИНА  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

ТОВАРОВЕД  дог. 
требуется в магазин в связи с расширением. 
Оформление по ТК РФ. ИНОГОРОДНИМ ПРЕДО-
СТАВЛЯЕТСЯ ОБЩЕЖИТИЕ, e-mail: dachnik@
pochta.ru, 272-05-05 274-09-98 229-43-67 

ТОВАРОВЕДЫ. МЕНЕДЖЕРЫ

МЕНЕДЖЕР В ФАРМ.ОТДЕЛ  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

СОТРУДНИКИ ОПП  от 23  т. р.
требуются во все районы города. График работы 
- 2/2, обучение. www.krasnoeibeloe.ru, e-mail: 
2675052@mail.ru,  8-937-318-02-78 

ПРОДАВЦЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ

ПРОДАВЦЫ-КОНСУЛЬТАНТЫ  от 17  т. р.
требуются в хозяйственные магазины. Опыт 
работы в этой сфере, коммуникабельность, от-
ветственность, обучаемость, 235-16-90  8-917-
343-98-40 

ПРОДАВЦЫ, КАССИРЫ

КАССИР  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

КАССИР  от 20  т. р.
требуется на постоянную работу торговой ком-
пании (хоз. товары). З/п: от 20 000 руб. Район 
работы: Зубово, e-mail: fedorenko.ufa@mail.ru,  
8-927-315-75-98 (звоните либо присылайте 
резюме на элек. почту) 

КАССИР СТОЛОВОЙ  14  т. р.
требуется в СОК «Биатлон». Желателен опыт ра-
боты и знание кассового аппарата. Официальное 
оформление по ТК РФ. График работы - 3/3, с 
08.00 до 20.00. Наличие сан.книжки, адрес: г.Уфа, 
ул.Комарова, 1,  8-347-240-53-77 

ПРОДАВЕЦ  дог. 
требуется в продовольственный магазин. Опыт ра-
боты на POST-системе обязателен, 241-04-74 

ПРОДАВЕЦ  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР  дог. 
требуется предприятию в связи с расширением. 
Оформление по ТК РФ. ИНОГОРОДНИМ ПРЕДО-
СТАВЛЯЕТСЯ ОБЩЕЖИТИЕ, e-mail: dachnik@
pochta.ru, 272-05-05 274-09-98 229-43-67 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР  дог. 
требуется магазину «Пятерочка». Официальная 
зарплата(выплата 2 раза в месяц), работа рядом 
с домом, оформление по ТК РФ, обучение на 
рабочем месте, подарки детям и компенсация 
путевок в детские лагеря. Также возможна работа 
на летний период,  8-800-222-55-56 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР  от 25  т. р.
требуется в сеть экспресс-кафе «Папа-Гриль». 
Своевременная зарплата. Оформление по ТК 
РФ. Бесплатное обучение. Работа рядом с домом. 
Удобный график работы: 2/2. Предоставляется 
жилье. Опыт работы не требуется,  8-937-472-81-
06 (звонить в будние дни с 09.00 до 18.00) 

368832

365995

367518

361930

ПРОДАВЕЦ-КАССИР  от 20 до 23  т. р.
приглашает на работу сеть продуктовых магазинов 
«ЛУКОШКО». График работы посменный. З/п: 20 
000-23 000 руб. Официальное оформ. по ТК РФ, 
e-mail: luk1ufa@mail.ru,  8-917-781-22-33 242-
15-56 (звоните с Пн. по Пт. с 9 до 18 ч.) 

ПРОДАВЕЦ-КАССИР  от 19  т. р.
требуется во все районы города. График работы 
2/2, обучение. www.krasnoeibeloe.ru, e-mail: 
2675052@mail.ru,  8-937-789-00-95  8-987-
499-97-31  8-937-493-98-55  8-937-780-77-90  
8-937-859-36-34  8-967-744-53-03  8-937-
341-39-45 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ  дог. 
требуется в магазин в связи с расширением. 
Оформление по ТК РФ. ИНОГОРОДНИМ ПРЕДО-
СТАВЛЯЕТСЯ ОБЩЕЖИТИЕ, e-mail: dachnik@
pochta.ru, 272-05-05 274-09-98 229-43-67 

ПРОДАВЕЦ-КОНСУЛЬТАНТ  от 20  т. р.
требуется на постоянную работу торговой ком-
пании (хоз. товары). З/п: от 20 000 руб. Район 
работы: Зубово, e-mail: fedorenko.ufa@mail.ru,  
8-927-315-75-98 (звоните либо присылайте 
резюме на элек. почту) 

ПРОДАВЕЦ ЛОТЕРЕЙНЫХ БИЛЕТОВ  оклад +%
требуется для продажи в киосках ООО «Лото-
Сервис» в г. Уфа. Обучение бесплатно. График 
работы: посменный. Район работы: Сипайлово, 
Зеленая Роща, Центр, e-mail: bashloto@ufanet.
ru, 246-03-13 

ПРОДАВЕЦ РОЗНИЧНЫХ ТОЧЕК  дог. 
требуется в ООО «Компания «Дионис» на постоянную 
работу. Наличие сан. книжки обязательно. График 
работы 7/7. Полный соц. пакет, официальное 
трудоустройство по ТК РФ. З/п сдельная, адрес: 
Р-н работы - п. Зубово, Булгаково,  8-937-485-
76-78 241-24-67 244-37-00 

ПРОДАВЕЦ-УНИВЕРСАЛ  от 18 до 20  т. р.
требуется в супермаркет «Матрица».Оформление 
по ТК РФ. удобный график работы.Работа рядом 
с домом.Полный соц.пакет. Корпоративное обу-
чение, спец.одежда.Заполните анкету и узнайте 
подробнее о вакансиях на сайте:www.matrixufa.ru, 
адрес: г.Уфа,пр.Октября,65,  8-937-474-70-73 

ПРОДАВЦЫ  от 15  т. р.
требуются в продуктовый магазин.Желательно со 
знанием ПК.Оформление по ТК РФ.Район работы 
Инорс.,  8-987-495-16-26 

ПРОДАВЦЫ от 18 
до 30  т. р.
требуются в сеть розничных разливных напитков. 
Сменный график (неделя/неделю). Обучение за 
счет работодателя. Можно без опыта работы. 
Оформление по ТК РФ, соц. пакет, оплачиваемый 
отпуск,  8-937-161-34-15  
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вэд. таможня. логистика. склад

РАБОТНИКИ СКЛАДСКИХ СЛУЖБ

КОМПЛЕКТОВЩИК  дог. 
требуется на оптовую базу.Мы предлагаем:достойную 
заработную плату,удобный график работы,полный 
соц.пакет,официальное трудоустройство,профсоюз, 
дружный коллектив.Район работы-Нижегородка,  
8-987-580-77-76  8-347-256-13-46 

КОМПЛЕКТОВЩИК  дог. 
требуется в распределительный центр. Оформ-
ление по ТК РФ, своевременная выплата з/п,  
8-937-474-70-73 

УКЛАДЧИК-УПАКОВЩИК  от 17  т. р.
требуется на молочный завод «Уфагормолзавод» 
(«Молочный Фермер»). График работы 2/2 по 12 
часов, 286-44-10 

368802

оптовая торговля

СПЕЦИАЛИСТЫ ПО ЗАКУПКАМ

ИНЖЕНЕР ПТО  дог. 
(специалист по тендерам и аукционам) требуется в 
строительную компанию. Обязанности:подготовка 
заявок и участие в аукционах и тендерах,заключение 
договоров,составление смет,форм КС,актов вы-
полненных работ, писем и прочей документации.З/п 
без задержек.Размер определяется по результатам 
собеседования,  8-347-295-99-16 

МЕНЕДЖЕР ПО ЗАКУПУ  дог. 
требуется в торговую сеть.Достоиная заробот-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

368676

ТОРГОВЫЕ ПРЕДСТАВИТЕЛИ

ТОРГОВЫЙ ПРЕДСТАВИТЕЛЬ  дог. 
з/п от 1500 руб./день, 274-58-63  8-937-789-
43-03 

МЕРЧЕНДАЙЗЕРЫ

МОБИЛЬНЫХ МЕРЧЕНДАЙЗЕРОВ  дог. 
приглашает АО «УМКК».Мы предлагаем:оформление по 
ТК РФ, частичная компенсация питания,своевременная 
выплата з/п (белая), адрес: г.Уфа ул.Трамвайная 
4А (ост.»Мясокомбинат», проходная), 235-83-84 
(внутр. 2332) 

МЕНЕДЖЕРЫ ПО ПРОДАЖАМ

СПЕЦИАЛИСТ ПО АКСЕССУАРАМ  дог. 
и доп. оборудованию с опытом продаж. 25 июля 
2017г. проводится конкурс на замещение ва-
кантных должностей в компании «Тойота Центр 
Уфа» Официальный дилер Тойота в РБ. Конкурс 
проводится в виде собеседования 25 июля 2017 
г. с 10.00 до 15.00, адрес: г. Уфа, б. Ибрагимова, 
19, 1 этаж «Конференц-зал» (вход Уфимский 
городской фон развития и поддержки малого 
предпринимательства), e-mail: personal@toyota-
ufa.ru, 246-65-65  8-989-958-78-11 

транспорт. автобизнес

РУКОВОДИТЕЛИ. ИТР

ИНЖЕНЕР ПО БДД  25  т. р.
приглашаем на работу ТС «Монетка». Официальная 
заработная плата, адрес: Место работы: р-н Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

МАСТЕР СМР (ДОРОЖНИК)  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

ВОДИТЕЛИ АВТОТРАНСПОР-
ТА И СПЕЦТЕХНИКИ. РЕЧНОЙ  
ТРАНСПОРТ. Ж/Д ТРАНСПОРТ

ВОДИТЕЛИ-ЭКСПЕДИТОРЫ  от 20  т. р.
на автомобиль Валдай срочно требуются опто-
вой компании по продаже масел. Категория 
В, С, адрес: Место работы: г. Уфа, Черниковка,  
8-965-665-94-04 

ВОДИТЕЛИ-ЭКСПЕДИТОРЫ КАТЕГОРИИ «Е»  дог. 
ООО «Магна». Тягачи Volvo FH, Scania, п/п Schmitz. 
Оформление по ТК РФ, полный соц. пакет,  8-961-
372-41-13 

ВОДИТЕЛЬ  дог. 
требуется на оптовую базу.Мы предлагаем:достойную 
заработную плату,удобный график работы,полный 
соц.пакет,официальное трудоустройство,профсоюз, 
дружный коллектив.Район работы-Нижегородка,  
8-987-580-77-76  8-347-256-13-46 

ВОДИТЕЛЬ  40  т. р.
камаза лесовоза с манипулятором (хапуга) для 
работы в Благовещенском районе. Производ-
ство: мебель-деревообработка, деревянное 
домостроение.,  8-917-733-51-04 

ВОДИТЕЛЬ  от 25  т. р.
требуется,  8-987-020-09-21 

ВОДИТЕЛЬ  от 20  т. р.
требуется ООО ТПК «ЭЛЕСС» на а/м Портер киа. 
График работы 5/2, адрес: г.Уфа,ул.Ст.Разина,30,  
8-917-432-38-64 

ВОДИТЕЛЬ КАМАЗ 6522  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

ВОДИТЕЛЬ КАТЕГОРИИ С,Е  дог. 
для работы на фурах по межгороду. Средний 
возраст парка 2 года. Опыт работы на фуре от 5 
лет,  8-917-404-97-74 

368867

367342

ВОДИТЕЛИ-ЭКСПЕДИТОРЫ

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР (КАТ. С)  дог. 
требуется дистрибьюторской компании «Рэйд», 
адрес: г.Уфа, ул. Трамвайная, 2, корп. 1, каб. 110, 
284-26-70 290-08-92 

368718

ВОДИТЕЛЬ КАТ. С,Е (СДЕЛКА)  от 35  т. р.
приглашаем на работу ТС «Монетка». Официальная 
заработная плата, адрес: Место работы: р-н Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

ВОДИТЕЛЬ РИЧТРАКА  от 45  т. р.
(высотный электроштабелер) требуется на склад 
р-н Шакша, ул. Гвардейская, 57/1. Опыт работы, 
удостоверение, адрес: ул. Гвардейская 57/1, 
e-mail: 2675055@mail.ru, 226-03-30 

ВОДИТЕЛЬ ШТАБЕЛЕРА (СДЕЛКА)  от 28  т. р.
приглашаем на работу на склад ТС «Монетка». 
Официальная заработная плата, адрес: Ме-
сто работы: р-н Шакша, ул. Гвардейская, 57/1,  
8-937-153-06-07 

ВОДИТЕЛЬ-ЭКСПЕДИТОР  38  т. р.
требуется на склад р-н Шакша, ул. Гвардейская, 
57/1. Опыт работы, категории В,С, наличие удо-
стоверения, адрес: ул. Гвардейская 57/1, e-mail: 
2675055@mail.ru, 226-03-30 

МАШИНИСТ АВТОГРЕЙДЕРА  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

МАШИНИСТ АВТОКРАНА 7 РАЗРЯДА  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

МАШИНИСТ БУРОВОЙ УСТАНОВКИ КАТО  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

МАШИНИСТ КАТКА  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

МАШИНИСТ ЭКСКАВАТОРА  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

ТРАКТОРИСТ  15  т. р.
требуется в СОК «Биатлон». Опыт работы, зна-
ние спецтехники, удостоверение тракториста. 
Работа на территории комплекса. Официальное 
оформление по ТК РФ. График работы - 5/2. На-
личие сан.книжки. Предоставляется помещение 
для проживания, адрес: г.Уфа, ул.Комарова, 1,  
8-347-240-53-77 
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АВТОСЕРВИС. АЗС

АВТОСЛЕСАРЬ  дог. 
требуется в автосервис на ремонт грузового 
транспорта. ЗОЖ, адрес: г.Уфа, ул. Свободы, 85/2 
(тупик Свободы),  8-917-346-57-24 277-27-89 

АВТОСЛЕСАРЬ  от 35  т. р.
требуется на склад р-н Шакша, ул. Гвардейская, 
57/1. График работы: 2/2, опыт работы в авто-
сервисе, адрес: ул. Гвардейская 57/1, e-mail: 
2675055@mail.ru, 226-03-30 

АВТОСЛЕСАРЬ  23  т. р.
приглашаем на работу ТС «Монетка». Официальная 
заработная плата, адрес: Место работы: р-н Шакша, 
ул. Гвардейская, 57/1,  8-937-153-06-07 

ЖЕСТЯНЩИК  дог. 
срочно требуется в автосервис, адрес: г. Уфа, ул. 
Е. Сазонова, 40а,  8-917-484-88-88 

МАЛЯР  дог. 
срочно требуется в автосервис, адрес: г. Уфа, ул. 
Е. Сазонова, 40а,  8-917-484-88-88 

МАСТЕР-ПРИЕМЩИК АВТОМОБИЛЕЙ СЕРВИСА  

дог. 
с опытом приемки автомобилей сервиса; знанием 
программы 1С. 25 июля 2017г. проводится конкурс 
на замещение вакантных должностей в компании 
«Тойота Центр Уфа» Официальный дилер Тойота в РБ. 
Конкурс проводится в виде собеседования 25 июля 
2017 г. с 10.00 до 15.00, адрес: г. Уфа, б. Ибрагимова, 
19, 1 этаж «Конференц-зал» (вход Уфимский городской 
фон развития и поддержки малого предпринима-
тельства), e-mail: personal@toyota-ufa.ru, 246-65-65  
8-989-958-78-11 

МАСТЕР ЦЕХА СЕРВИСНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ  

дог. 
с опытом управления процессами и персоналом серви-
са. 25 июля 2017г. проводится конкурс на замещение 
вакантных должностей в компании «Тойота Центр Уфа» 
Официальный дилер Тойота в РБ. Конкурс проводится в 
виде собеседования 25 июля 2017 г. с 10.00 до 15.00, 
адрес: г. Уфа, б. Ибрагимова, 19, 1 этаж «Конференц-зал» 
(вход Уфимский городской фон развития и поддержки 
малого предпринимательства), e-mail: personal@
toyota-ufa.ru, 246-65-65  8-989-958-78-11 

ПОДГОТОВЩИК  дог. 
срочно требуется в автосервис, адрес: г. Уфа, ул. 
Е. Сазонова, 40а,  8-917-484-88-88 

СЛЕСАРЬ (МОТОРИСТ)  дог. 
требуется ООО «РОСДОРСТРОЙ» для работы 
вахтовым методом в районах Крайнего Севера 
(Ванкорское, Сузунское, Русское, Юрубчено-
Тохомское, Куюмбинское местрождения), e-mail: 
ok@rosdorstroy.ru,  8-391-205-10-61  8-913-180-
43-83  8-983-151-72-72 

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ АВТОМОБИЛЕЙ  дог. 
с опытом обслуживания и ремонта легковых автомо-
билей. 25 июля 2017г. проводится конкурс в компании 
«Тойота Центр Уфа» Официальный дилер Тойота в РБ. 
Конкурс проводится в виде собеседования 25 июля 
2017 г. с 10.00 до 15.00. Также приглашаем молодых 
спец-ов окончивших уч. заведения по спец. «слесарь 
по ремонту автомобилей» для обучения и дальнейшего 
трудоустройства, адрес: г. Уфа, б. Ибрагимова, 19, 
1 этаж «Конференц-зал» (вход Уфимский городской 
фон развития и поддержки малого предпринима-
тельства), e-mail: personal@toyota-ufa.ru, 246-65-65  
8-989-958-78-11 

СЛЕСАРЬ ПО РЕМОНТУ АВТОМОБИЛЕЙ дог. 
требуется компании «Тойота Центр Уфа». Высокая 
белая заработная плата, обучение, карьерный рост, 
все условия для работы,  8-960-398-08-91  

СОТРУДНИКИ  дог. 
требуются на автомойку. З/п сдельная. Прожива-
ние предоставляется,  8-917-430-60-80 

ДРУГИЕ РАБОТНИКИ  
ТРАНСПОРТА

367454

здоровье и красота

МЕДИЦИНА. ФАРМАЦИЯ

368709

рестораны. питание

РУКОВОДИТЕЛИ, ШЕФ-ПОВАРА, 
АДМИНИСТРАТОРЫ

ЗАВЕДУЮЩИЙ ПРОИЗВОДСТВОМ  до 30  т. р.
требуется в торговую сеть, район «Зеленая роща». 
Опыт работы обязателен,  8-937-474-70-73 

ЗАВ.ПРОИЗВОДСТВОМ  дог. 
требуется в торговую сеть.Требования:опыт 
работы,наличие сан.книжки (паспорт здоровья).
Мы предлагаем:работа в крупной сети,хорошие 
условия работы (производство,оснащено 
оборудованием),достойная з/п,обучение, адрес: 
ул.Придорожная 1 (мкрн Затон);ул.Рыльского,22(мкрн 
Сипайлово);С.Перовской,15;ул.Ураксина 1;ул.Фе-
рина 1/1.,  8-347-256-13-46  8-987-580-77-76 

КРАСОТА. ФИТНЕС. СПОРТ

ПОВАРА, ОФИЦИАНТЫ,   
БАРМЕНЫ, ДРУГИЕ РАБОТНИКИ

368706

368873368637

368842

367624 368839

368546
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ГОРНИЧНАЯ  дог. 
требуется гостинично-развлекательному комплексу 
Amaks. Мы предлагаем стабильный заработок, 
премию, оформление по ТК РФ, адрес: г. Уфа, ул. 
Р. Зорге, 17 (ост. «Южный автовокзал»), 286-15-42  
8-962-522-70-16  8-964-951-49-14 

ГОРНИЧНЫЕ  дог. 
требуются в сеть кулинарий. Можно без опыта 
работ. График работы скользящий. З/п выплачи-
вается еженедельно,  8-903-311-06-30 

КАССИРЫ  дог. 
требуются в сеть кулинарий. Можно без опыта 
работ. График работы скользящий. З/п выплачи-
вается еженедельно,  8-903-311-06-30 

КОНДИТЕР  дог. 
требуется в торговую сеть.Требования:опыт 
работы,наличие сан.книжки (паспорт здоровья).
Мы предлагаем:работа в крупной сети,хорошие 
условия работы (производство,оснащено 
оборудованием),достойная з/п,обучение, адрес: 
ул.Придорожная 1 (мкрн Затон);ул.Рыльского,22(мкрн 
Сипайлово);С.Перовской,15;ул.Ураксина 1;ул.Фе-
рина 1/1.,  8-987-580-77-76  8-347-256-13-46 

КУХОННЫЕ РАБОТНИКИ  дог. 
требуются в сеть кулинарий. Можно без опыта 
работ. График работы скользящий. З/п выплачи-
вается еженедельно,  8-903-311-06-30 

КУХОННЫЙ РАБОТНИК  20  т. р.
требуется на работу вахтовым методом в вагон-
ресторан. Можно без опыта работы. Обучение. В 
наличии действующая мед.книжка обязательна,  
8-903-280-14-80 286-51-03 

КУХОННЫЙ РАБОТНИК  от 13  т. р.
требуется в супермаркет «Матрица».Оформление 
по ТК РФ. удобный график работы.Работа рядом 
с домом.Полный соц.пакет. Корпоративное обу-
чение, спец.одежда.Заполните анкету и узнайте 
подробнее о вакансиях на сайте:www.matrixufa.ru, 
адрес: г.Уфа,пр.Октября,65,  8-937-474-70-73 

ОФИЦИАНТ  25  т. р.
требуется на работу вахтовым методом в вагон-
ресторан. Можно без опыта работы. Обучение. В 
наличии действующая мед.книжка обязательна,  
8-903-280-14-80 286-51-03 

ПЕКАРЬ  дог. 
требуется гостинично-развлекательному комплексу 
Amaks. Мы предлагаем стабильный заработок, 
премию, оформление по ТК РФ, адрес: г. Уфа, ул. 
Р. Зорге, 17 (ост. «Южный автовокзал»), 286-15-42  
8-962-522-70-16  8-964-951-49-14 

ПЕКАРЬ  дог. 
требуется в торговую сеть.Требования:опыт 
работы,наличие сан.книжки (паспорт здоровья).
Мы предлагаем:работа в крупной сети,хорошие 
условия работы (производство,оснащено 
оборудованием),достойная з/п,обучение, 
адрес: ул.Придорожная 1 (мкрн Затон);ул.
Рыльского,22(мкрн Сипайлово);С.Перовской,15;ул.
Ураксина 1;ул.Ферина 1/1.,  8-987-580-77-
76  8-347-256-13-46 

ПЕКАРЬ  от 18 до 22  т. р.
требуется в супермаркет «Матрица».Оформление 
по ТК РФ. удобный график работы.Работа рядом 
с домом.Полный соц.пакет. Корпоративное обу-
чение, спец.одежда.Заполните анкету и узнайте 
подробнее о вакансиях на сайте:www.matrixufa.
ru,  8-937-474-70-73 

ПЕКАРЬ-КОНДИТЕР  дог. 
требуется в пекарню. Опыт работы на анло-
гичной должности (является преимуществом). 
Изготовление хлебобулочных изделий. Соблю-
дение технологического процесса, санитарных 
норм и правил. График работы 3/3 по 12 часов. 
Оформление по ТК РФ. Высокая заработная 
плата, адрес: Район работы: г. УФа, ул. Цюрупы,  
8-961-364-06-66 

ПОВАР  дог. 
требуется в торговую сеть.Требования:опыт 
работы,наличие сан.книжки (паспорт здоровья).
Мы предлагаем:работа в крупной сети,хорошие 
условия работы (производство,оснащено 
оборудованием),достойная з/п,обучение, 
адрес: ул.Придорожная 1 (мкрн Затон);ул.
Рыльского,22(мкрн Сипайлово);С.Перовской,15;ул.
Ураксина 1;ул.Ферина 1/1.,  8-987-580-77-
76  8-347-256-13-46 

ПОВАР  30  т. р.
требуется на работу вахтовым методом в вагон-
ресторан. Можно без опыта работы. Обучение. В 
наличии действующая мед.книжка обязательна,  
8-903-280-14-80 286-51-03 

ПОВАР  от 25  т. р.
требуется в сеть экспресс-кафе «Папа-Гриль». 
Своевременная зарплата. Оформление по ТК 
РФ. Бесплатное обучение. Работа рядом с домом. 
Удобный график работы: 2/2. Предоставляется 
жилье. Опыт работы не требуется,  8-937-472-81-
06 (звонить в будние дни с 09.00 до 18.00) 

ПОВАР  от 20 до 25  т. р.
приглашает на работу сеть продуктовых магазинов 
«ЛУКОШКО». График работы посменный. З/п: 20 
000-25 000 руб. Официальное оформ. по ТК РФ, 
e-mail: luk1ufa@mail.ru,  8-917-781-22-33 242-
15-56 (звоните с Пн. по Пт. с 9 до 18 ч.) 

ПОВАР  от 18 до 22  т. р.
требуется в супермаркет «Матрица».Оформление 
по ТК РФ. удобный график работы.Работа рядом 
с домом.Полный соц.пакет. Корпоративное обу-
чение, спец.одежда.Заполните анкету и узнайте 
подробнее о вакансиях на сайте:www.matrixufa.ru, 
адрес: г.Уфа,пр.Октября,65,  8-937-474-70-73 

ПОВАРА  дог. 
требуются в сеть кулинарий. Можно без опыта 
работ. График работы скользящий. З/п выплачи-
вается еженедельно,  8-903-311-06-30 

ПОВАР ПЕЛЬМЕННОГО ЦЕХА  дог. 
Опыт работы от 1 года. Место работы: Черни-
ковка, Индустриальное Шоссе, 44/1,  8-919-
612-64-31 

ПОВАР ШВЕДСКОГО СТОЛА  дог. 
требуется гостинично-развлекательному комплексу 
Amaks. Мы предлагаем стабильный заработок, 
премию, оформление по ТК РФ, адрес: г. Уфа, ул. 
Р. Зорге, 17 (ост. «Южный автовокзал»), 286-15-42  
8-962-522-70-16  8-964-951-49-14 

ПОСУДОМОЙЩИЦА  от 15  т. р.
требуется в сеть ресторанов «Своя компания». 
Стабильная заработная плата. График 2/2. Бес-
платное 2х разовое питание. Бесплатный развоз 
до дома на такси.,  8-987-628-42-68 

ПОСУДОМОЙЩИЦА дог. 
В действующее кафе срочно требуется по-
судомойщица. Соц. пакет., 228-56-90   8-965-
947-82-01  

охрана. полиция

ОХРАННИКИ, ТЕЛОХРАНИТЕЛИ, 
СТОРОЖА, ВАХТЕРЫ

КОНТРОЛЕР ТОРГОВОГО ЗАЛА  от 20 до 23  т. р.
приглашает на работу сеть продуктовых магазинов 
«ЛУКОШКО». График работы посменный. З/п: 20 
000-23 000 руб. Официальное оформ. по ТК РФ, 
e-mail: luk1ufa@mail.ru,  8-917-781-22-33 242-
15-56 (звоните с Пн. по Пт. с 9 до 18 ч.) 

ОХРАННИК  дог. 
требуется на работу. Для лиц, не имеющих удо-
стоверения - обучение на IV разряд и стипендия 
за счет организации, e-mail: centurion1995@
mail.ru, centurion.2005@mail.ru,  8-917-440-
25-44 284-25-65  8-917-480-31-35 

ОХРАННИК  дог. 
И мужчины и женщины. Своевременная и до-
стойная з/п, соц.пакет. Объекты по г.Уфа. Все 
районы,  8-917-451-33-65 

ОХРАННИК  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

361623

367716

360905

367120

368218

ОХРАННИК  от 20  т. р.
от 20 000 руб.,  8-987-020-09-26 

ОХРАННИК  от 10  т. р.
требуется в ООО ЧОА «ПРАЙД-ПЛЮС». З/п: от 10 
000 руб. + премии. Работа в центре г. Уфа, e-mail: 
praid05@mail.ru, 291-26-52 291-26-54 

ОХРАННИКИ  дог. 
(мужчины и женщины)требуются срочно охран-
ному предприятию. Возможна работа вахтовым 
методом,  8-964-956-70-00  8-347-299-11-00 

ОХРАННИКИ  дог. 
ведомственной охраны (мужчины и женщины) 
требуются на работу в Государственную корпо-
рацию «РОСТЕХ» Башкортостанский филиал «АО 
«РТ-Охрана». График работы: 1/3 (сутки через 
трое). Своевременная зарплата, соц.пакет,,  
8-347-238-47-68 

ОХРАННИКИ  дог. 
срочно требуются, 294-73-13  8-937-356-68-66 
звонить строго с 10.00 до 21.00 

ОХРАННИКИ  дог. 
высокая заработная плата. Оформление по ТК 
РФ. Район работы: Зорге, Юрюзань, Черниковка, 
Шакша, Новая Александровка, Затон,  8-919-
603-55-10  8-987-479-37-52 

ОХРАННИКИ от 25  т. р.
в парфюмерный магазин. Подробная информа-
ция по телефону:,  8-347-294-07-54  

ОХРАННИК-КИНОЛОГ  от 10  т. р.
требуется в ООО ЧОА «ПРАЙД-ПЛЮС». З/п: от 10 
000 руб. + премии. Работа в центре г. Уфа, e-mail: 
praid05@mail.ru, 291-26-52 291-26-54 

СОТРУДНИКИ ОХРАНЫ дог. 
Требуются сотрудники охраны. График работы 
сменный,  8-917-471-29-25  Айдар Рафкато-
вич.  

СОТРУДНИК ПРОПУСКНОГО КОНТРОЛЯ  от 25  т. 
р.
требуется на склад р-н Шакша, ул. Гвардейская, 
57/1. График работы: 1/2, служба в армии, адрес: 
ул. Гвардейская 57/1, e-mail: 2675055@mail.
ru, 226-03-30 

СТАРШИЙ ОХРАННИК  дог. 
И мужчины и женщины. Своевременная и до-
стойная з/п, соц.пакет. Объекты по г.Уфа. Все 
районы,  8-917-451-33-65 
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СТРАХОВАНИЕ

НАВЯЗАЛИ СТРАХОВКУ ПО КРЕДИТУ?  дог. 
У вас есть 5 дней ее вернуть!Защита прав потре-
бителей и заемщкиков.Работаем без предоплаты.
Оплата по факту,  8-964-963-97-63 

работа для всех

МЛАДШИЙ ОБСЛУЖИВАЮЩИЙ 
ПЕРСОНАЛ

ГОРНИЧНАЯ-АДМИНИСТРАТОР  дог. 
требуется.Общий трудовой стаж не менее 15 лет.
Обязанности:уборка,прием звонков,  8-347-235-
70-08 звонить строго с 10.00 до 18.00,кроме 
сб и вск. 

ДИСПЕТЧЕРЫ, ОПЕРАТОРЫ НА 
ТЕЛЕФОНЕ

ДИСПЕТЧЕР-ЛОГИСТ  дог. 
требуется на оптовую базу.Мы предлагаем:достойную 
заработную плату,удобный график работы,полный 
соц.пакет,официальное трудоустройство,профсоюз, 
дружный коллектив.Район работы-Нижегородка, 
e-mail: yarmarkaok@yarmarka-ufa.ru,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

ДИСПЕТЧЕР ПО ВЫПУСКУ АВТОТРАНСПОРТА  19  
т. р.
требуется МБУБ Октябрьского района г. Уфа. 
График работы 1/3, адрес: г. Уфа, ул. Трамвайная, 
2а, 284-35-71 

ОПЕРАТОР 1С  дог. 
требуется в торговую сеть.Требования:опыт 
работы,наличие сан.книжки (паспорт здоровья).
Мы предлагаем:работа в крупной сети,хорошие 
условия работы (производство,оснащено 
оборудованием),достойная з/п,обучение, адрес: 
ул.Придорожная 1 (мкрн Затон);ул.Рыльского,22(мкрн 
Сипайлово);С.Перовской,15;ул.Ураксина 1;ул.Фе-
рина 1/1.,  8-987-580-77-76  8-347-256-13-46 

365867

КУРЬЕРЫ, ЭКСПЕДИТОРЫ

КУРЬЕР  дог. 
требуется в связи с расширением. Без специ-
альной подготовки. 1000 руб.в день, 274-58-63  
8-937-788-12-52 

367777

356517

367007

КУРЬЕРЫ дог. 
требуются СРОЧНО для доставки документов, в 
районы - Центр города, Зеленая роща, Проспект, 
Док, Сипайлово, Черниковка, Дема, Шакша. 
Проезд оплачивается,  8-(347)-290-04-31  237-
40-70, 8-917-37-11-359  

ЭКСПЕДИТОР  дог. 
с опытом работы требуется дистрибьюторской 
компании «Рэйд». Наличие медицинской книжки, 
адрес: г.Уфа, ул. Трамвайная, 2, корп. 1, каб. 110, 
284-26-70 290-08-92 

ЭКСПЕДИТОР  дог. 
требуется на оптовую базу.Мы предлагаем:достойную 
заработную плату,удобный график работы,полный 
соц.пакет,официальное трудоустройство,профсоюз, 
дружный коллектив.Район работы-Нижегородка,  
8-987-580-77-76  8-347-256-13-46 

ДВОРНИКИ, УБОРЩИЦЫ

ДВОРНИК  дог. 
требуется.График работы 5/2 Район работы-
Верховный суд на ул. Пушкина,  8-962-545-50-
56 Ирина 

ДВОРНИКИ  дог. 
требуются в ТСК «Заречный», адрес: мкрн Затон 
(ул.Ахметова, 326/1),  8-347-278-25-72 

ДВОРНИКИ  дог. 
требуются производственному предприятию. 
Полный соц.пакет,  8-919-615-61-97 

ТЕХНИЧЕСКИЙ РАБОТНИК (УБОРЩИЦА)  дог. 
требуется гостинично-развлекательному комплексу 
Amaks. Мы предлагаем стабильный заработок, 
премию, оформление по ТК РФ, адрес: г. Уфа, ул. 
Р. Зорге, 17 (ост. «Южный автовокзал»), 286-15-42  
8-962-522-70-16  8-964-951-49-14 

УБОРЩИК  от 13  т. р.
требуется в супермаркет «Матрица».Оформление 
по ТК РФ. удобный график работы.Работа рядом 
с домом.Полный соц.пакет. Корпоративное обу-
чение, спец.одежда.Заполните анкету и узнайте 
подробнее о вакансиях на сайте:www.matrixufa.ru, 
адрес: г.Уфа,пр. Октября,65,  8-937-474-70-73 

УБОРЩИЦА  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

УБОРЩИЦА  оклад 12  т. р.
требуется на работу спортивному клубу «Фитнес 
Ленд». График работы: 2/2 с 7:00 до 19:00 ч. З/п: 
оклад 12 000 руб., адрес: Адрес: г. Уфа, ул. Пар-
хоменко, 156/3, 3 этаж, e-mail: fitnesland-ufa@
list.ru,  8-986-708-56-88 292-44-66 

УБОРЩИЦА  от 10 до 15  т. р.
(административно-производственных помещений 
срочно требуется на завод «УАПО»). Условия: 5/2 
(Сб., Вс. выходной) с 8 до 17 ч. ул. Аксакова, 97/
ул. Центральная, 80 (Дёма). Набор проводит 
Клининговая Компания «ПОЛИНОМ +». Официаль-
ное оформление по ТК РФ. З/п выплачивается 
2 раза в месяц, e-mail: polinomufa@mail.ru,  
8-987-602-38-32 

УБОРЩИЦА НА ПРОИЗВОДСТВО  14  т. р.
молочной продукции требуется на молочный завод 
«Уфагормолзавод» («Молочный Фермер»). График 
работы 2/2 по 12 часов, 286-44-10 

368772

341651

367537

367020

368833

УБОРЩИЦА/ПОСУДОМОЙЩИЦА  дог. 
требуется ресторанному комплексу «Тихая га-
вань», адрес: ул.Ленина, 65/6 (парк Якутова), 
299-30-19 

УБОРЩИЦЫ  дог. 
требуются производственному предприятию. 
График работы с 8.00 до 17.00.Полный соц.пакет,  
8-919-615-61-97 

УБОРЩИЦЫ  дог. 
требуются в сеть супермаркетов «Магнит». Район 
работы подбирается индивидуально,  8-909-347-
54-04  8-987-136-63-28 

УБОРЩИЦЫ  14  т. р.
требуются в сеть продуктовых магазинов. График 
работы по сменам. Еженедельные выплаты з/п. 
Наличие санитарной книжки, 275-06-60  8-937-
493-00-11 

ЭЛЕКТРОМОНТЕР  от 25  т. р.
требуется на молочный завод «Уфагормолзавод» 
(«Молочный Фермер»). График работы 2/2 по 12 
часов, 286-44-10 

ГРУЗЧИКИ, РАЗНОРАБОЧИЕ

368532

368014

368402

ГРУЗЧИК  дог. 
1 000 руб. Работа в Шакше,  8-961-372-26-47 

ГРУЗЧИК  дог. 
требуется магазину «Пятерочка». Официальная 
зарплата(выплата 2 раза в месяц), работа рядом 
с домом, оформление по ТК РФ, обучение на 
рабочем месте, подарки детям и компенсация 
путевок в детские лагеря. Также возможна работа 
на летний период,  8-800-222-55-56 

ГРУЗЧИК  дог. 
требуется в торговую сеть.Достойная заработ-
ная плата,удобный график работы,полный соц.
пакет,официальное трудоустройство,  8-987-580-
77-76  8-347-256-13-46 

ГРУЗЧИК  дог. 
(складской терминал) требуется дистрибьюторской 
компании «Рэйд», адрес: г.Уфа, ул. Трамвайная, 2, 
корп. 1, каб. 110, 284-26-70 290-08-92 

ГРУЗЧИК  дог. 
(служба доставки товара) требуется дистри-
бьюторской компании «Рэйд», адрес: г.Уфа, ул. 
Трамвайная, 2, корп. 1, каб. 110, 284-26-70 
290-08-92 

УБОРЩИЦЫ  З/п высокая
требуются в магазины. Район работы: Черниковка, 
Дёма. , 8-937-303-04-60
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ГРУЗЧИК  от 38  т. р.
требуется на склад р-н Шакша, ул. Гвардейская, 
57/1. День/ночь/2 выходных, адрес: ул. Гвардейская 
57/1, e-mail: 2675055@mail.ru, 226-03-30 

ГРУЗЧИК  20  т. р.
приглашаем на работу на склад ТС «Монетка». 
Официальная заработная плата, адрес: Ме-
сто работы: р-н Шакша, ул. Гвардейская, 57/1,  
8-937-153-06-07 

ГРУЗЧИК  от 11  т. р.
требуется в супермаркет «Матрица».Оформление 
по ТК РФ. удобный график работы.Работа рядом 
с домом.Полный соц.пакет. Корпоративное обу-
чение, спец.одежда.Заполните анкету и узнайте 
подробнее о вакансиях на сайте:www.matrixufa.ru, 
адрес: г.Уфа,пр.Октября 65,  8-937-474-70-73 

ГРУЗЧИКИ  дог. 
требуются в ТРК Семья «Карусель»,  8-987-599-
58-84  8-909-347-54-04 

ГРУЗЧИК-КОМПЛЕКТОВЩИК  от 16 до 20  т. р.
требуется на оптовый склад. С опытом работы. 
5-дневная рабочая неделя. Район работы - Чер-
никовка (ул.Свободы, 57), 274-14-77 263-40-76 
263-41-44 274-78-40 

ГРУЗЧИК-РАЗНОРАБОЧИЙ  от 22  т. р.
требуется производственному предприятию . 
Индивидуальный график (возможна подработка). 
Еженедельные выплаты з/п,  8-937-493-00-11 
275-06-60 

ПРИЕМОСДАТЧИК (СДЕЛКА)  от 28  т. р.
приглашаем на работу на склад ТС «Монетка». 
Официальная заработная плата, адрес: Ме-
сто работы: р-н Шакша, ул. Гвардейская, 57/1,  
8-937-153-06-07 

РАБОЧИЕ  дог. 
(мужчины и женщины) требуются ООО «Глобалл 
Стафф Ресурс». Оплата еженедельная, адрес: 
г.Уфа, ул.Менделеева 177 (вход слева),  8-347-
200-05-41  8-967-734-95-00 

РАЗНОРАБОЧИЙ  от 16  т. р.
оформление согласно ТК РФ,  8-927-086-68-52 

СОРТИРОВЩИК  от 14 до 16  т. р.
требуется Заводу «ЭКО-УФА» (Полигон ТБО в п. 
Новые Черкассах). График работы: 3 дня с 8:00 
до 20:00 - 3 дня выходные. З/п: 14 000 - 16 000 
руб./месяц: аванс + расчет. Оформление по ТК 
РФ, доставка вахтовым автобусом за счет ком-
пании (ДОК, Институт им. Шолохова, Гастелло, 
Суворова, ДК Химик, Колхозный рынок, Старт, 
Тимашевский поворот). Подробности по теле-
фону, 274-06-89 

АДМИНИСТРАТИВНО-
УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ   
МЕНЕДЖМЕНТ    
(СЕТЕВОЙ МАРКЕТИНГ)

ВАХТЕР-АДМИНИСТРАТОР  25  т. р.
требуется в офис. Гибкий график. Опыт не обяза-
телен,  8-927-317-65-81  8-987-042-09-77 

ВАХТЕР-ДИСПЕТЧЕР  от 18 до 25  т. р.
Соц.пакет. Удобный график. Возможно совмеще-
ние,  8-927-968-94-77  8-927-969-89-77 

ПОДРАБОТКА НА ЛЕТО  до 1  т. р.
4 часа,  8-927-966-32-17 

РАБОТА, ПОДРАБОТКА!  от 5  т. р.
по 4 часа в день. Еженедельная оплата от 5000 
руб. Запись на собеседование по тел.,  8-987-
138-59-00 

РЕГИСТРАТОР ЗВОНКОВ  дог. 
на полдня. График - 4/6/8 часов в день. До 1200 
рублей в день,  8-967-731-91-21 

364656

ЧАСТИЧНАЯ ЗАНЯТОСТЬ,   
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ЗАРАБОТОК

ДОП.ДОХОД  от 1  т. р.
от 1 000 руб. в день,  8-987-020-09-26 

РАБОТА НА ДОМУ  дог. 
.,  8-987-020-09-26 

РАБОТА БЕЗ СПЕЦИАЛЬНОЙ  
ПОДГОТОВКИ

НУЖНЫ ДЕНЬГИ?  дог. 
Нужна помощь с кредитом? Плохая кредитная 
история? Ты в черном списке? Судимость? От-
казывают с кредитом? Звони!,  8-347-262-93-02  
8-927-233-38-00 

КАК НЕ СТАТЬ ЖЕРТВОЙ СОКРАЩЕНИЯ
ОТКРОВЕНИЯ НАЧАЛЬНИКА

Как выбирают претендентов на сокращение, 
расскажет эксперт Rabota.ru.

Вера Игнаткина,
главный редактор «Гарант.ру»
Самое большое заблуждение многих работ-

ников в том, что при сокращении штата рабо-
тодатель всегда выберет плохо работающих, а 
«хорошистов» оставит. Последние, как правило, 
не особо переживают, когда в компании начи-
наются сложные времена, — они-то молодцы, 
их оптимизация не коснется. И насколько силь-
но бывает разочарование (и обида, и злость, и 
другие чувства), когда сокращают именно их.

Когда все по закону 
Популярные поводы расторжения трудового 

договора — по инициативе сотрудника (работо-
дателя), по соглашению сторон (ст. 77 ТК РФ). 

Инициатива. Чтобы сократить сотрудни-
ков, работодатель должен учесть требования 
Трудового кодекса (ч. 3 ст. 81, глава 27 ТК РФ):

-  предупредить работника (под роспись) за 
два месяца до увольнения,

-  предложить другие вакансии,
-  выплатить выходное пособие,
- учесть преимущественное право на оставле-

ние на работе и проч.
Про преимущественное право работодатели 

часто «забывают». А ведь такая привилегия есть 
у работников с более высокой производитель-
ностью труда и квалификацией.

При равной производительности труда и ква-
лификации «иммунитет» есть:

-  у семейных сотрудников (при наличии двух 
или более иждивенцев),

-  у сотрудников — основных добытчиков в 
семье,

-  у работников, получивших в период рабо-
ты у данного работодателя трудовое увечье или 
профессиональное заболевание;

-  у инвалидов ВОВ и боевых действий по за-
щите Отечества;

-  у работников, повышающих квалификацию 
по направлению работодателя без отрыва от ра-
боты (ст. 179 ТК РФ).

Соглашение. Чтобы избежать мороки при 
законной процедуре сокращения, работодатели 
часто пытаются подать сокращение под видом 
расторжения трудового договора по соглаше-
нию сторон. Трудовой договор можно растор-
гнуть за один день, работодателю не нужно 
соблюдать преимущественное право на остав-
ление сотрудников в штате (ст. 78 ТК РФ). А 
чтобы получить согласие сотрудника на прекра-
щение договора, всегда можно пообещать ему 
два оклада (как и при законном сокращении 
штата). Но в такой ситуации выплата компен-
сации становится правом — а не обязанностью 
работодателя…

Как выбирают претендентов на уволь-
нение

Я не буду останавливаться на случаях, когда 

руководители увольняют сотрудников по прин-
ципу личной неприязни. Считаю, что личное 
отношение нужно оставлять за входной дверью 
офиса, а на работе оценивать по профессио-
нальным качествам. 

Часто при оптимизации штата действуют от 
обратного — думают, кого нельзя уволить. Кто 
же эти счастливчики.

1 Работники, которые работают 
по срочному трудовому договору и заме-
щают тех, кто в декрете. 

По закону декретную ставку сократить нель-
зя (исключение — ликвидация предприятия), 
поэтому увольнять заместителя нет смысла. 

Ситуация усложнится, если декретный со-
трудник неожиданно выйдет на работу (не бу-
дет дожидаться окончания декретного отпуска). 
Головная боль работодателя возрастет: придет-
ся думать, кого сократить взамен, предлагать 
варианты заместителю-срочнику и проч.

2 Работники, которые выполняют 
выгодные для руководства проекты или 
работы, в том числе и личные. 

Если секретарь генерального директора дела-
ет домашнюю работу его сына, системный ад-
министратор поддерживает личный блог руко-
водителя, а PR-менеджер пишет за него статьи, 
очевидно, что эти сотрудники будут уволены в 
последнюю очередь. К сожалению, это реалии 
российского бизнеса. 

Знаю немало примеров, когда выпускники 
престижных вузов быстро продвигались по ка-
рьерной лестнице, написав кандидатскую дис-
сертацию или собрав материал на докторскую 
для своего начальника. Я этого не одобряю, в 
моем понимании такой подход слегка смахива-
ет на проституцию, профессиональную…

3 Сотрудники, которые работают 
на проекте (выполняют задачи), кото-
рый приносит наибольшую прибыль 
компании. 

Проект (продукт, услуга) может быть класс-
ным, любимым покупателями, даже окупаю-
щим себя, но если он приносит компании лишь 
5% от всей выручки (а оставшиеся — 95%), 
приходятся на что-то менее «прекрасное» (по 
вашим меркам), то шансы, что оптимизацию 
начнут именно с вашего проекта, очень высоки. 
Даже если на основном проекте работает 100 
человек, а в маленьком всего трое, то выгоднее 
сократить этих троих, чем стольких же из 100 
(какие-то 3%). В общем, едут на том, кто везет 
(приносит деньги).

4 Работники, которые выполняют 
основные, важные для жизнедеятельно-
сти проекта (отдела) функции. 

Руководитель в последнюю очередь уволит 
того, кто знаниями, опытом и навыками за-
полняет имеющиеся «белые пятна». Конечно, в 
идеале руководитель должен уметь и знать все, 
но если вы надежно прикрываете тылы началь-
ника, то шансы остаться в компании очень вы-

соки. Таких работников берегут и не беспокоят 
лишний раз. 

А вот если вы — «звезда» с высокой зарпла-
той, то берегитесь заблуждений. Как правило, 
«звезды» падают в первую очередь. Незамени-
мых нет. 

Сколько раз мне казалось, что я теряю само-
го лучшего сотрудника (даже в условиях, когда 
он уходил сам), тем не менее, проходило время, 
и удавалось найти новую «звездочку» и вырас-
тить из нее отличного работника с приемлемы-
ми зарплатными ожиданиями. Да, на поиски и 
развитие уходило время. Но в большинстве слу-
чаев можно и подождать.

5 Работники — «свои люди».
Сотрудники сильно мешают работе компа-

нии: и не работают толком, и уволить их нель-
зя.

В одной компании, где я работала, был слу-
чай. Из двух дизайнеров нужно было оставить 
одного, при этом первый в одиночку воспи-
тывал ребенка (преимущественное право на 
оставление в штате), а второй был родствен-
ником начальника. В итоге была реализована 
комбинация: одинокого отца оставили в покое, 
а блатного дизайнера перевели на другой про-
ект, при этом сократив его предшественника, 
не имеющего «тотема»… До сих пор вспоминаю 
этот случай с неприязнью.

6 Работники, знающие трудовое 
законодательство, и конфликтные со-
трудники. 

Ни один руководитель не хочет лишних про-
блем или стресса для себя и компании (а если 
работник пойдет в контролирующие органы, то 
пиши пропало: ответственность и для юридиче-
ского лица, и для директора).

Поэтому с явными хамами или подкованны-
ми в трудовом праве работниками и не связы-
ваются. Предпочитают договариваться, даже на 
невыгодных для компании условиях. В общем, 

бьют (сокращают) того, кто позволяет себя 
бить.

Резюме
Вот теперь представим — сидит ваш руководи-

тель над штатным расписанием и размышляет, 
вычеркивает из него должности (работников), 
которых он не может сократить по вышепе-
речисленным причинам. «Эти декретные, эти 
конфликтные, те несокращаемые в силу произ-
водственной необходимости, эти полезные для 
меня и для компании…».

И остаются три сотрудника, которые хорошо 
работают, ежедневно качественно и добросо-
вестно исполняют свои обязанности, и к кото-
рым нет особых претензий. Но и «иммунитета» 
к сокращению у них тоже нет… В общем, что-
бы вас сократили, не обязательно плохо рабо-
тать…

Берегите себя!

Работа.ру
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Ищу работу Резюме соискателей
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прием 
объявлений 13ИЩУ РАБОТУ

ИЩУ РАБОТУВы ищете работу? Опубликуйте 
свое резюме в «Работе для вас»  
В эффективности такого способа поиска работы 
уже убедились многие наши читатели.

КАК ОПУБЛИКОВАТЬ РЕЗЮМЕ В ГАЗЕТЕ?

Резюме публикуются бесплатно в разделе «Ищу работу»

КАК ОФОРМИТЬ?

Заполните бланк печатными буквами
В пункте «контактная информация» не забудьте указать свое имя (отчество) и номер 
телефона. Вырежьте бланк и отправьте его нам в почтовом конверте

КАК ПЕРЕДАТЬ?

Пришлите по почте: 450083, г. Уфа, ул. Зорге, 31, редакция газеты «Работа для 
Вас»
Если вы хотите разместить ваше мини-резюме в нескольких выпусках газеты, 
необходимо вложить в конверт несколько бланков мини-резюме. Например, чтобы 
мини-резюме было опубликовано трижды, в конверт должно быть вложено три 
бланка. Ксерокопии бланка мини-резюме не принимаются и не публикуются!

Марина, 36 лет, образование высшее эко-
номическое. Искала работу оператора call-
центра со скользящим графиком и зарпла-
той от 8 000 руб.: «1,5 года назад я родила 
ребенка. Сейчас решила выйти либо на 
неполный рабочий день, либо устроиться 
2 через 2. После публикации мини-резюме 
в «Работе для вас» на меня обрушился 
просто шквал звонков с самыми разными 
предложениями от серьезных и вполне 
достойных компаний. Работу нашла 
быстро, да еще и смогла покапризничать: 
сравнивала зарплату, график, условия. 
Нынешним местом я очень довольна. А 
звонки с предложениями поступают до 
сих пор». 

Алексей, 28 лет, образование среднее 
специальное. Искал работу автослесаря 
с окладом от 17 000 руб.: «Первая же 
публикация мини-резюме принесла мне 
сразу 3 интересных предложения. И через 
неделю я уже вышел на работу. Честно 
говоря, больше ничего и не делал, просто 
не успел. Хочу подчеркнуть, что форма 
мини-резюме очень удобна, поскольку ра-
ботодатели находили меня сами. Мне же 
оставалось только выбирать».

Заполняя бланк резюме, вы автоматически даете согласие на сбор, систематизацию, использование и 
распространение персональных данных, указанных в резюме, в том числе публикацию этих данных 
в газете, а также предоставление ее потенциальным работодателям. Настоящее согласие действует 
бессрочно с момента получения редакцией газеты «Работа для вас» заполненного бланка резюме. 

ДОЛЖНОСТЬ, 
НА КОТОРУЮ 
ПРЕТЕНДУЕТЕ

ИМЯ 
И КОНТАКТНАЯ 
ИНФОРМАЦИЯ

УЧЕБНОЕ 
ЗАВЕДЕНИЕ
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ПОЛ мужчина женщина

ПРОФЕС СИОНАЛЬНЫЕ НАВЫКИ

ЖЕЛАЕМЫЙ УРОВЕНЬ ЗАРПЛАТЫ

ЗНАНИЕ КОМПЬЮТЕРА

СТАЖ РАБОТЫ В АНАЛОГИЧ НОЙ ДОЛЖ НОСТИ

ВОЗРАСТ

Ваше резюме в газете 
БЕСПЛАТНО

Мини-резюме специалистов

ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНИЧЕСКИЙ ПЕР-
СОНАЛ

СЛЕСАРЬ-ИНСТРУМЕНТАЛЬЩИК, муж., 59 лет, неок. в/о, 
Уфимский нефтяной институт, стаж раб. 25 лет, Последние 10 
лет работал на Уфимском заводе металлических и пластмас-
совых изделий в качестве слесаря по изготовлению и ремонту 
инвалидных колясок по спец. заказам, график раб. полн. раб. 
день,  8-989-958-87-29, Сергей Витальевич

ЭЛЕКТРИК, АВТОЭЛЕКТРИК,, аккумуляторщик, слесарь-
автослесарь, медник: муж., 53 года, средн.обр., оператор 
водоносных установок, охрана-сторож. Работа в ЦРМ более 
12 лет, з/п 20 т.р.,  8-917-792-44-78, Рома

СЛУЖБЫ БЕЗОПАСНОСТИ

ДЕЖУРНЫЙ, СТОРОЖ, ОХРАННИК, муж., 64, в/о, Уфимский 
нефтяной институт, работал начальником отдела метрологии стаж 
37 лет, з/п 12 т.р.,  8-937-353-80-43, 281-76-08, Валерий

СТАРШИЙ ГРУППЫ ЗАДЕРЖАНИЯ ОХРАНЫ, кинолог МВД, 
начальнк команды отдела охраны МВД: муж., 38 лет, в/о, 
УНИ. Центр профподгот.МВД, УНИ-старший лейтенант, воен-
нообязанный, Центр проф. подготовки МВД, центр «Сатурн»-6 
разряд. Охрана производственных объектов и гос.учрежде-
ний. Работа с использованием служебных собак, оружия и 
спецсредств. Рост 178, вес 78, з/п от 25 т.р.,  937-308-16-48, 
Алекс, только смс

НЯНИ, ГУВЕРНЕРЫ, ДОМРАБОТНИ-
ЦЫ

НЯНЯ ПО УХОДУ ЗА РЕБЕНКОМ, любого возраста: жен., 58 
лет, средн.обр., Дощкольное пед.училище №1, В д/с № 262, 
25 лет. 11 лет в частной семье, была и няня и домработницей 
для 3 детей., з/п от 20 т.р.,  8-917-476-49-22, Галина
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ДЛЯ ВАС

ЗА ЧТО МОЖНО ВЫЛЕТЕТЬ С РАБОТЫ
ТРИ ИСТОРИИ УВОЛЬНЕНИЯ

Работодатель может найти много при-
чин для увольнения сотрудника. Три истории с 
разной моралью в материале корреспондента 
Rabota.ru Аполлинарии Ртищевой.

Увольнение за несогласие с поли-
тикой руководства 

Я работал в компании специалистом по ка-
драм около двух лет. По решению центрального 
офиса наша компания должна была переехать 
в другой город. Большинство согласились на 
переезд, я тоже. Затем в компании изменили 
условия оплаты труда: отменили ряд премий и 
дотацию на питание. Под давлением многие до-
бровольно отказались от компенсации питания. 
А я не стал подписывать такое дополнительное 
соглашение, потому что знал, что статья рас-
ходов на обеды заложена в бюджет. Кроме того, 
я выяснил, что у части сотрудников компании 
оплата питания все равно сохраняется. После 
моего отказа, видимо, было принято решение 
об увольнении. 

Мой общий трудовой стаж в кадровой сфере 
больше 10 лет. Я никогда не вызывал нарека-
ний, но со стороны руководства начались при-
дирки. Потом мне вынесли замечание за незна-
чительную ошибку в документе, которая к тому 
же была допущена другим работником, и на 
этом основании лишили почти всей премии. 

Накануне общего переезда меня уволили по 
п. 7 части 1 статьи 77 Трудового кодекса РФ. 
Это статья про увольнение работника в связи 
с его отказом от продолжения работы в случае 
изменения условий трудового договора по ини-
циативе работодателя. Я, еще раз напомню, не 
отказывался от продолжения работы и неодно-
кратно письменно выражал согласие на пере-
езд.

Как кадровик я понимал, что мое увольне-
ние проведено незаконно, и подал иск в суд. 
Я консультировался с юристом, но в суде за-
щищал себя сам.

Я оспаривал и приказ о наложении на меня 
дисциплинарного взыскания, и приказ об 
уменьшении мне премии, и мое незаконное 
увольнение. В судебном споре свое решение об 
отказе от оплаты питания работодатель пытал-
ся выдать за организационные изменения, свя-
занные с переездом в другой город. 

Первую инстанцию я проиграл, но я был на-
строен идти до конца. Решение апелляционной 
инстанции было принято в мою пользу — при-
казы о дисциплинарном взыскании и об уволь-
нении отменили, меня восстановили на работе, 
а работодателя обязали выплатить мне значи-
тельную денежную компенсацию за время вы-
нужденного прогула. Если вы убеждены в своей 
правоте, не бойтесь защищать свои права. 

Для законного расторжения трудового дого-
вора по пункту 7 части 1 статьи 77 Трудового 
кодекса РФ работодателю необходимо иметь в 
наличии доказательства, что изменения усло-
вий трудового договора произошли в резуль-
тате изменения организационных или техно-
логических условий труда, в противном случае 
расторжение трудового договора по данному 
основанию незаконно.

Такие доказательства у работодателя отсут-
ствовали, а отмена компенсации на питание 
не относится к организационным изменениям 
и не может быть самостоятельным основанием 
для прекращения трудовых отношений с работ-
ником со стороны работодателя.

В этой ситуации со стороны работодателя 
действительно были допущены грубые ошибки.

Дополнительно вмешался личностный фак-
тор — новый начальник кадровой службы, ко-
торый занимался увольнением моего клиента, 
похоже, изо всех сил пытался продемонстри-
ровать свои таланты перед руководством и 
избавиться от неугодного работника. В итоге 
неграмотное увольнение сотрудника повлекло 
для компании финансовые расходы, несопо-
ставимые с расходами на мирное решение кон-
фликта, кроме того, компания получила репута-
ционный ущерб.

Мария Абрамцева, юрист на стороне со-
трудника

Увольнение за шантаж 
Я устроился главным специалистом в компа-

нию, которая занималась биотехнологиями и 
лабораторным оборудованием. В мои обязан-
ности входило продвигать товары в новые ре-
гионы. С оформлением в компании все было 
аккуратно: и трудовой договор, и на каждое 
движение бумажка. Через три месяца закончил-
ся мой испытательный срок, мне было невыно-
симо скучно. Я думал, как уйти так, чтобы полу-
чить деньги и пару месяцев отдохнуть. 

После испытательного срока я начал «ита-
льянскую забастовку». В моей должностной 
инструкции все было указано расплывчаты-
ми фразами. И я стал отказываться от всех 
заданий, которые не совпадали с прописан-
ным функционалом.

Моего руководителя это очень возмущало. Но 
она не была моим руководителем по докумен-
там — формально я подчинялся другому лицу, а 
к ней меня прикрепили устно. Моей целью было 
достать руководство, чтобы они были рады от 
меня побыстрее избавиться по соглашению сто-
рон и выплатили отступные. 

Я сидел в общей комнате и рассказывал ска-
брезные анекдоты, 
громко смеялся, об-
суждал по телефону 
личную жизнь. Дев-
чонки в слезах жало-
вались руководству, 
но меня все равно не 
вызывали на разго-
вор об увольнении. 
Я принес на работу 
книжки «Как достать 
руководителя», «Майн 
кампф» и подобные и 
разложил их на своем 
столе — казалось бы, 
совсем прозрачный 
намек. Честно, я полу-
чал большое удоволь-
ствие от этого цирка. 
В конце концов гене-
ральный вызвал меня, 
и я честно намекнул, 
что готов уйти, но за 
деньги. Он натравил 
на меня юристов. 
Каждый день мне 
стали приходить за-
дания в письменном 
виде со сроками ис-
полнения. На многие 
из них я отписывался, 
по-прежнему саботи-
ровал все, что можно. 
Мне влепили пару за-
мечаний. Это была 
война.

Меня пересадили в 
отдельную каморку ближе к складу. Комнатка 
была темная и холодная. Я стал писать требова-
ния обеспечить меня дополнительным светом, 
теплом, подключить ПК и пр., требовал прове-
сти аттестацию рабочего места. Это все длилось 
где-то пару месяцев. Однажды меня послали 
одного на конференцию в подмосковный город 
стоять за стойкой с рекламой оборудования 
компании. Было понятно, что никому это на 
самом деле не нужно и получить клиентов там 
не удастся. Я решил не тратить время впустую 
и уехал в середине дня. Был уверен, что мое от-
сутствие никто не заметит. Но заметили — и 
в итоге уволили меня за неоднократное неис-
полнение должностных обязанностей. Я пошел 
в суд, но в суде проиграл — работодатель так 
обложился бумажками, что смог доказать свою 
правоту. 

Чтобы защитить позицию компании в суде, 
необходимо тщательно готовить все документы. 
В данной компании хорошо велось кадровое де-
лопроизводство, но с этим сотрудником вышла 
промашка — его должностная инструкция была 
сделана наспех, так как должность была новая. 
Кадровики не очень поняли, какой функционал 
прописывать. Это осложнило дело.

Сотрудник же вел себя скандально, провоци-
ровал конфликты и всячески демонстрировал 
свое пренебрежение к требованиям руковод-
ства. Но любого работника, не входящего в за-
щищенные законом социальные группы (ин-
валиды, декретницы, с малолетними детьми и 
пр.), можно законным образом уволить в срок 
примерно два-три месяца даже при отсутствии 
у него должностной инструкции. Хоть это и до-
статочно трудоемкая задача.

Любопытным штрихом к этой истории слу-
жит момент, что при приеме на работу на собе-
седовании соискатель проявил себя блестяще, 
документы об образовании подтверждали его 
высокий уровень подготовки, а предыдущие 
работодатели дали отличные рекомендации. 
Когда же в разгаре конфликта юристы еще раз 
связались с кадровыми службами компаний, в 
которых скандалист работал раньше, оказалось, 
что отличные рекомендации ему были даны по 
принципу «стыдно признаться» и «пусть бы-
стрее куда-то уйдет, лишь бы от нас отстал».

Елена Мальцева, юрист на стороне работо-
дателя

Увольнение декретницы 
Я работала в компании руководителем ино-

городнего филиала три года. В мои обязанности 
входила продажа сложного оборудования на-
учным учреждениям и больницам. Дела шли не 
очень хорошо, мы не выполняли план, и меня 
несколько раз по этому поводу вызывали в Мо-
скву. Однажды мне прямым текстом заявили, 
что готовы со мной расстаться, так как недо-

вольны моей работой. И добавили, что на меня 
поступают жалобы от клиентов. Это был конец 
года, и я попросила дать мне возможность до-
работать до получения годовой премии. И тут 
выяснилось, что я забеременела. Мне за 40, 
стойкое бесплодие, и такой сюрприз.

В руководстве было много женщин, и когда 
я сказала о беременности, они по-женски меня 
поняли. Хоть и неохотно, но согласились оста-
вить меня в компании до конца трехлетнего от-
пуска по уходу за ребенком — с устной догово-
ренностью, что потом я уволюсь. На тот момент 
я думала, что со временем что-то подыщу. Пока 
я была в декрете, а затем в отпуске, на мое место 
взяли другого человека. При ней продажи пош-
ли очень хорошо, ею были довольны. Меня осо-
бенно раздражало, что эта женщина была моим 
бывшим заместителем. 

Так как ребенка я родила без мужа, я решила 
раньше времени выйти на работу на сокращен-
ный рабочий день — ребенку было полгода. Но 
руководство моему решению не обрадовалось. 
Мне напомнили договоренности о будущем 
увольнении, но они были устными, и я сказала, 
что если их нечем подкрепить, то они не счита-
ются.

Тогда мне стали всячески чинить препят-

ствия, требовать на любой шаг документы, за-
явления, письма. Все рабочие действия обязали 
фиксировать в переписке. Когда я все-таки вы-
шла на работу, узнала, что из моего филиала все 
сотрудники переведены в другое подразделение 
и в другой офис, и в этом филиале я осталась 
одна. Я обратилась за разъяснениями к руко-
водству. Мне написали, что принято решение 
сократить направление продаж, за которые я 
отвечала, показали кучу документов и реше-
ний. Моя зарплата на 50% состояла из премий 
от заключенных сделок. Я не могла заниматься 
одновременно своими проблемами с ребенком 
и бегать с продажами по клиентам. Я думала, 
что буду приезжать в офис на пару часов в день 
и раздавать задачи своим подчиненным. А так 
получалось, что я сразу потеряла больше поло-
вины своей зарплаты, так как не могла сама вы-
полнять всю работу. Я стала  писать служебные 
записки, что мне нужны работники, у меня в от-
вет стали запрашивать экономическое обосно-
вание. Это было похоже на издевательство. 

Я обратилась на телевидение, но они пере-
говорили с работодателем, и он им так по-
вернул дело, что они отказались делать про-
грамму. Тогда я решила пойти в суд.

Адвокат заверила меня, что правда на моей 
стороне, что перевод сотрудников в другое под-
разделение — это фиктивный перевод, и мы 
сможем это доказать и все вернуть как было. Но 
все три инстанции мы проиграли — у работо-
дателя была куча бумаг под любое его утверж-
дение… Я была вынуждена вернуться в отпуск 
по уходу за ребенком и искать другую работу, 

что очень непросто с младенцем на руках. Мне 
было очень обидно, потому что место с такой 
зарплатой в моем городе уже не найти.

К сожалению, закон не очень четко определя-
ет отдельные моменты в случаях с досрочным 
выходом на работу женщин из отпуска по уходу 
за ребенком. Поэтому работодатель не чувство-
вал себя уверенно в сложившейся ситуации и 
тщательно разбирался с каждым документом.

 Сотрудница повела себя скандально, стала 
приглашать корреспондентов, телевидение, 
рассказывая им, что в компании запрещают 
беременеть и рожать, а также увольняют всех 
беременных, что, конечно, не соответствова-
ло действительности. Такое поведение только 
усугубило ее конфликт с руководством и дру-
гими работниками. Поэтому, даже имея шанс 
восстановить отношения, сотрудница своими 
действиями окончательно все разрушила, и ра-
ботодатель категорически отказался от любого 
сотрудничества с ней. В суде были пройдены все 
три инстанции, и правда осталась за работода-
телем. В дальнейшем работница уволилась сама 
по окончанию отпуска по уходу за ребенком.

Работа.ру
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